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Amag

MADDE 1: Bu usul ve esaslar; OMU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Olgme ve
Degerlendirme Komisyonu Caligma Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam

MADDE 2: Bu usul ve esaslar; ‘OMU Ondokuz Mayis Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi’ usul ve esaslarina gore, Hemsirelik Bolimii Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu’nun olugumu, yonetim organlari, calisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3: Bu usul ve esaslar, OMU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii egitim-6gretim
faaliyetlerine yonelik 6l¢me ve degerlendirmeye iliskin hiikiimleri kapsar. Bu Yonetmelik, 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun ve OMU Ondokuz Mayis Universitesi On Lisans ve

Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi'nin ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanom  ve  Kisaltmalar
MADDE 4: Bu yonergede

Universite: Ondokuz Mayis Universitesini,

Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

Boliim Baskani: Hemsirelik Boliim Baskanini,

Boliim Kurulu: Hemsirelik Boliim Kurulunu,

Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonu: Hemsirelik Boliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonunu,
Baskan: Hemsirelik Boliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Baskanini,

Uyeler: Hemsirelik Boliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonu iiyelerini,

Raportor: Hemsirelik Boliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilan toplantilarda
alinan kararlar1 ve gerekgeleri kayit altina alan ve raporlayan komisyon iiyesini,

Akreditasyon Ust Kurulu: Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Ust Kurulunu,

Usul ve Esaslar: Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Usul ve Esasin,

Is Akisi: Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Is Akisini ifade eder.



IKINCI BOLUM

Gorevlendirme Esaslan

Ol¢me ve Degerlendirme Komisyonunun Yapisi ve Gorevlendirme Esaslari

MADDE 5: Ol¢gme ve Degerlendirme Komisyonunun yapisi ve gorevlendirme esaslari asagidaki gibidir:
(1) Olgme ve Degerlendirme Komisyonu, Béliim Kurulu karari ile kurulur.

(2) Komisyon iiyeleri, bolimdeki anabilim dallar1 ile isbirligi i¢inde ¢alisan en az dort 6gretim elemani
ve bir 6grenci temsilcisinden olusgur.

(3) Komisyonu Bagkani, B6liim Kurulu Karari ile belirlenen bir 6gretim tiyesi olur.

(4) Bir egitim oOgretim yili iginde li¢ kez toplantiya katilmayan iiye ile ilgili Boliim Baskanligi
bilgilendirilir ve yerine boliim kurulu karari ile yeni iiye gorevlendirilir. Ayrica alt1 ay ya da daha uzun
stireli raporlu-izinli olan iiyenin yerine yeni liye boliim kurulu karart ile belirlenir.

(5) Olgme ve Degerlendirme Komisyonunda gorevli 6gretim elemanlarinin gorev siireleri {igiincii yilin

sonunda egitim-6gretim yilinin biitiinleme smavlarinin yapilip kesin sonuglarinin ilani ile sona erer.

UCUNCU BOLUM

Gorevler ve Calisma Esaslan
Olcme ve Degerlendirme Komisyonun Gérevleri ve Calisma Esaslar
MADDE 6: Béliim Olgme ve Degerlendirme Komisyonu asagida belirtilen esaslar cergevesinde toplanti
ve ¢alismalarini gerceklestirir:
(1) Komisyon ilk toplantisinda kendi tiyeleri arasindan bir 6gretim elemanini raportor olarak belirler.
(2) Komisyon ilk toplantisinda usul ve esaslari, is akisini gdzden gecirir, gerekli diizenlemeleri yapar ve
iyelerin gorev dagilimlarini gergeklestirir.
(3) Komisyon her egitim 6gretim yilinda giiz ve bahar donemlerinde ikiser kez olmak {izere toplamda en
az dort kez toplanti yapar.
(4) Komisyon toplantilarinin zamani dénem basi ve sonunda olmak {izere planlanir. Ancak acil durumlar
nedeniyle ya da yeni bir giindem dolayisiyla ek toplanti gerekli oldugunda, baskan tarafindan toplanti
planlanarak iiyelere en az bir giin 6ncesinden duyurulur.
(5) Komisyon 6l¢gme ve degerlendirme siirecinin igletilmesi i¢in her donem basinda (ara sinav, final ve
biitiinleme siavlari 6ncesinde) hemsirelik bolimii 6gretim elemanlarina 6lgme ve degerlendirme siirecinin
gereklilikleri kapsaminda bilgilendirme ve hatirlatmalar1 mail yoluyla yapar.
(6) Komisyon, her déonem sonunda (ara sinav, final ve biitiinleme sinavlar1 sonrasinda) sinavlara yonelik
6lgme ve degerlendirme siirecinin isletildigini gosteren kanitlar1 anabilim dallarindan ister. Bu kapsamda
ilgili donemdeki dersler i¢in sinav sorularinin igerik ve teknik yonden gézden gegirildigine yonelik kanitlar
ve anabilim dali kararlari, simnav sorularinin madde ayiricilik indeksi kanitlar1 ve sinav sorularinin
iyilestirilmesine yonelik anabilim dali kararlar istenir.
(7) Komisyon, her egitim dgretim donemi sonunda anabilim dallarindan gelen geri bildirimleri rapor
halinde Hemsirelik Boliim Bagkanligina sunar.
(8) Sinavlara iliskin kural ve siiregleri tanimlar /giinceller.
(9) Olgme ve degerlendirme siiregleriyle ilgili sorunlar1 ve olasi ¢oziimleri belirleyerek, tiim &gretim

elemanlari ile paylasilmasi i¢in Bélim Bagkanligina iletir.



